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T.C.
_ MILLI EGITiM BAKANLIGI
Insan Kaynaklari Genel Miidurlugu

Say! :41289672/10.03/131249
Konu: llkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim 24/02/2013
Sandi§i Aidat ve Sosyal Yardimlar Yénetmeligi

BAKANLIK MAKAMINA

ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandiyi Yénetim Kurulu
Baskanliginca ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandigi Aidat ve Sosyal
Yardimlar Yénetmeliginin 8 inci maddesinin ikinci fikrasinin degistirilmesini iceren “ilkokul
Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandi§i Aidat ve Sosyal Yardimlar
Yoénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik Taslagl” ekte sunulmustur.

Makamlarinizca da uygun bulunmasi halinde s6z konusu degisikligin yurirlige
konulmasini olurlariniza arz ederim.

Hikmet COLAK
Genel Mudur

EK: Yonetmelik degisikligi taslagi (1 sayfa )

Uygun gorisle arz ederim.
...102/2013

M. Emin ZARARSIZ
Mdustesar
OLUR
...102/2013

Nabi AVCI
Bakan
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ILKOKUL OGRETMENLERIi SAGLIK VE SOSYAL o
YARDIM SANDIGI AIDAT VE SOSYAL YARDIMLAR YONETMELIGINDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1- Aralik 2007 tarihli ve 2603 Sayili Tebligler Dergisinde yayimlanan ilkokul
Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandigi Aidat ve Sosyal Yardimlar Y&netmelidinin
8 inci maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“(2) Dogal Afet yardiminin yapilabilmesi icin form dilekgeye;
a) Nufus Kayit drnegi veya gorev yaptidi il/iice Milli Egitim Mudurliginden
alinacak ikametgahini gosteren belge,
b) Hasara ugrayan ev, liyenin kendi evi ise tapu tescil belgesi,
c) Hasara ugrayan mesken ise, il Afet Acil Durum Mudiirligiince hazirlanan
hasar tespit raporu,
¢) Uyenin ikametinde bulunan ev esyasinin hasara ugramasi halinde,
Sandik Il veya llge temsilcisinin de dahil edildigi ilgili milki amirligince olusturulan
komisyon tarafindan dlizenlenen hasar tespit raporu,
eklenir.”

MADDE 2- Bu yonetmelik yayimi tarihinde yururlige girer.

MADDE 3- Bu yonetmelik hikimlerini MillT Egitim Bakani yaratar.
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T.C.
~ MILLi EGIiTiM BAKANLIGI
Insan Kaynaklari Genel Miidiirligii

Say! :41289672/10.03/150419
Konu: llkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal 03/03/2013
Yardim Sandigi ikraz Yénetmeligi

BAKANLIK MAKAMINA

ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandi§i Yénetim Kurulu
Baskanliginca Ilkokul Ogretmenleri Sagllk ve Sosyal Yardm Sandigi Ikraz
Yénetmeliginin bazi maddelerinin degistirilmesini igeren “ilkokul Ogretmenleri Saglik ve
Sosyal Yardim Sandidi ikraz Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik

Taslagl” ekte sunulmustur.
Makamlarinizca da uygun bulunmasi halinde s6z konusu degisikligin yurirlige
konulmasini olurlariniza arz ederim.

Hikmet COLAK
Genel Mudur

EK: Yonetmelik degisikligi taslagi ( 2 sayfa )
Uygun gorisle arz ederim.
...102/2013
M. Emin ZARARSIZ
Mustesar
OLUR
...102/2013

Nabi AVCI
Bakan
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iLKOKUL OGRETMENLERI SAGLIK VE SOSYAL
YARDIM SANDIGI iIKRAZ YONETMELIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
YONETMELIK

MADDE 1- Aralik 2007 tarihli ve 2603 Sayili Tebligler Dergisinde yayimlanan ilkokul
Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandigi ikraz Yénetmeliginin 6 nci maddesi
asagidaki sekilde degistiriimigtir.

“MADDE 6- (1) Sandik Uyelerine, dini bayramlarda, egitim 6gretim yili
baslangicinda, 24 Kasim 6dretmenler giiniinde, dogal afete maruz kalindiginda ve
tatil dénemlerindeki ihtiyaglarini karsilamak Ulzere verilen ikrazdir. Bu ikraz borcu
bitmeden ayni gerekgeyle ikinci bir ikraz verilmez.

(2) Sandik lyesi iken dogal afete maruz kalan Uyelerimize, Gyenin adina
kayith mesken veya ikametinde bulunan esyanin hasara ugramasi durumunda,
dogal afete maruz kalinan tarihteki son aidatin en fazla 150 kati kadar, Uyenin daha
once ikraz kullanip kullanmadigina bakilmaksizin en dusik faiz orani uygulanmak
suretiyle 1(Bir) yil vadeli ikraz verilir. Dogal afete ugrayan kari kocanin her ikisinin
de Uye olmasi halinde isterlerse her iki Gyeye de ayri ayri ikraz verilir.

(3) Birinci fikrada yer alan ikrazin yil igerisinde hangilerinin uygulamaya
konulacagdi Sandigin nakit durumu dikkate alinarak Genel Mudurligin teklifi Gzerine
Yonetim Kurulunca belirlenir.”

MADDE 2- Ayni Yénetmeligin 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer
alan “yarisindan fazlasinin” ibaresi “%25 (ylizdeyirmibes) inin” olarak, altinci fikrasi
ise asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(6) Uye, bu Yonetmelikte bahsi gegen ikrazlardan en fazla ikisi igin talepte
bulunabilir. Dogal afete maruz kalan uyelerimize kullandirilacak ikrazda bu sart
aranmaz.”

MADDE 3- Ayni Yoénetmeligin 10 uncu maddesinin dérdincu fikrasi asagidaki
sekilde degistiriimis ve ayni maddeye asagidaki besinci fikra eklenmistir.

“(4) Dogal afete maruz kalinmasi halinde bu ikrazdan yararlanmak isteyen
Uyelerden birinci fikrada istenenlerin yaninda;



Mart 2013-2666 Milli_Egitim Bakanligi Tebligler Dergisi 165

a) Hasara ugrayan ev Uyenin kendi evi ise tapu tescil belgesi ile olayin
gerceklestigi yerin il Afet Acil Durum Miidirligiince diizenlenen hasar tespit raporu,

b) Uyenin ikametinde bulunan ev esyasi hasara ugramis ise Sandik il veya
iice temsilcisinin de dahil edildigi ilgili milki amirligince olusturulan komisyon
tarafindan dizenlenen hasar tespit raporu, istenir.

(5) 11 / lige Milli Egitim Midrlerinin ikraz istek form ve taahhiitnamesi ile
maas bordrolarinin Gergeklestirme Goérevlisi tarafindan onayl olmasi istenir.”
MADDE 4- Ayni Yonetmeligin 13 Uncli maddesinin dérdinct fikrasi asagidaki
sekilde degistiriimistir.

“(4) Ozel gunler igin kullanilacak ikrazin vadesi 12 ay olup; miktari 2.000,00
TL'ye kadardir. Dogal afete maruz kalan Uyelerimize kullandirilacak 6zel ginler
ikrazinin vadesi 12 ay olup, miktari dogal afete maruz kalinan tarihteki son aidatin

en fazla 150 kati kadardir.”

MADDE 5- Ayni yonetmeligin 20 nci maddesinin Uglinct fikrasinda yer alan
“yarisindan fazlasini” ibaresi “%25 (yluzdeyirmibes) ini” olarak degistirilmigtir.

MADDE 6- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurirltige girer.

MADDE 7 — (1) Bu Yonetmelik htkimlerini Milli Egitim Bakani yritar.
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MILLT EGITIM BAKANLIGI PERSONELINE BASARI, USTUN BASARI BELGESI
VE ODUL VERILMESINE DAIR YONERGE

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
Madde 1- (1) Bu Yoénergenin amaci, Milli Egitim Bakanhgi personelinden
olaganusti gayret ve galismalari ile emsallerine gore basarili gérev yapanlara, Basari
Belgesi ve Ustiin Bagari Belgesi ile Odiil verilmesine dair usul ve esaslari diizenlemektir.
Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yonerge Milli Egitim Bakanligi personelini kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yoénerge, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 122 inci
maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Bakan: Milli Egitim Bakanini,

b) Bakanlik: Milli Egitim Bakanhgini,

c) Personel: Milli Egitim Bakanligi personelini,

¢) Disiplin amiri: Milli Egitim Bakanhgi Disiplin Amirleri Yénetmelidinde belirtilen
disiplin amirlerini,

d) Basari Belgesi: Olaganistu gayret ve ¢alismalari ile emsallerine gore basaril
goOrev yapmak suretiyle, kamu kaynaginda énemli dlglide tasarruf saglanmasinda, kamu
zararinin olugsmasinin 6nlenmesinde ve Onlenemez kamu zararlarinin dnemli dlglide
azaltimasinda, kamusal fayda ve gelirlerin beklenenin Uzerinde artirilmasinda veya
sunulan hizmetlerin etkililik ve kalitesinin ylkseltiimesinde somut olaylara ve verilere
dayali olarak katki sagladiklari tespit edilenlere verilebilen belgeyi,

e) Ustiin Basari Belgesi: Ug defa Bagari Belgesi alanlara verilen belgeyi,

f) Odiil: Ustiin Basari Belgesi verilenlere en yiiksek Devlet memuru ayliginin (ek
gosterge dahil) %200’lUne kadar yapilabilecek 6demeyi,

g) Odiil Belgesi: Odiil alanlara verilen belgeyi,

ifade eder.



Mart 2013-2666 Milli_Egitim Bakanligi Tebligler Dergisi 167

iKiNCi BOLUM
Basari, Ustiin Bagan ve Odiil Verilebilecek Personel ile Bagar, Ustiin Basari ve
Odiil Verecek Makamlar

Basari Belgesi verilebilecek personel

Madde 5- (1) Basari Belgesi, olaganisti gayret ve calismalari ile emsallerine
gOre basarili gérev yapmak suretiyle;

a) Kamu kaynaginda énemli él¢lide tasarruf saglanmasinda,

b) Kamu zararinin olugsmasinin 6nlenmesinde veya O&nlenemez kamu
zararlarinin 6nemli élgciide azaltilmasinda,

c) Kamusal fayda ve gelirlerin beklenenin tzerinde artirimasinda veya sunulan
hizmetlerin etkililik ve kalitesinin yukseltiimesinde somut olaylara ve verilere dayali olarak
katki sagladiklari

denetimlerde veya disiplin amirleri ile Basari Belgesi vermeye yetkili
makamlarca tespit edilen personele verilebilir.

Ustiin Basan Belgesi verilecek personel

Madde 6- (1) Ustiin Basari belgesi, (ic defa basari belgesi alan personele
verilir.

Qdiil verilebilecek personel

Madde 7- (1) Odiil, Ustiin Bagari Belgesi alan personele verilebilir.

Basari Belgesi verecek makamlar

Madde 8- (1) Basari Belgesi, bakanlik personeline Bakan, il sinirlari iginde
gorevli personele Vali, ilge sinirlar iginde goérevli personele Kaymakam tarafindan
verilebilir.

Ustiin Basan Belgesi verecek makamlar

Madde 9- (1) Ustiin Basari Belgesi, merkez ve yurtdisi teskilati personeline
Bakan, il sinirlari iginde gorevli personele Vali, ilge sinirlari iginde gorevli personele
Kaymakam tarafindan verilir.

Odiil verecek makamlar

Madde 10- (1) Odiil, merkez ve yurtdigi teskilati personeline Bakan, il sinirlari
icinde gorevli personele Vali tarafindan verilebilir.
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UCUNCU BOLUM
Odiil Verilebilecek Personelde Aranacak Sartlar, Odiil Verilebilecek Personel
Sayisinin ve Siralamasinin Belirlenmesi

Odiil verilebilecek personelde aranacak sartlar

Madde 11- (1) Odiil verilebilecek personelde asagidaki sartlar aranir.

a) Almig oldugu Ustin Basari Belgesi nedeniyle, daha énce 6dil verecek
makam tarafindan 6dil verilmesi veya veriimemesi yéniinde degerlendiriimemis olmak.

b) Almis oldugu Ustiin Bagari Belgesi nedeniyle degerlendirmeye alindigi yil
icerisinde kinama ve tevbih cezasindan daha agir bir disiplin cezasi almamis olmak.

Odiil verilebilecek personel sayisinin belirlenmesi

Madde 12- (1) Bir mali yil iginde odul verilebileceklerin sayisi, kurumun
yilbasindaki dolu kadro mevcudunun binde yirmisini gegemez.

(2) Odiil verilebilecek personel sayisi, tasra teskilati icin iller bazinda, merkez
teskilat igin birimler bazinda insan Kaynaklari Genel Midiirliigiince belirlenip, her yil
Ocak ayi icerisinde illere ve ilgili birimlere bildirilir.

Odiil verilebilecek personelin siralamasinin belirlenmesi

Madde 13- (1) Bir mali yil icerisinde Ustiin Basari Belgesi alan personel sayisi,
kurumun yilbasindaki dolu kadro mevcudunun binde yirmisini gegmesi durumunda, ilge,
il ve merkez degerlendirme komisyonlari, adaylarla ilgili olarak yapmis olduklari

degerlendirme sonucunda siralama listelerini belirler.

DORDUNCU BOLUM
Disiplin Amirlerinin Gorevleri

Madde 14- (1) Disiplin amirinin gdrevleri sunlardir.

a) Ustiin Basari Belgesi alan personel hakkinda gerekli inceleme ve arastirmayi
yapmak.

b) Ustiin Basari Belgesi alan personeli Ek-1 ve Ek-2 formundaki kriterlere gére
degerlendirmek.

BESINCi BOLUM
iige, il ve Merkez Degerlendirme Komisyonlari ve Gérevleri

ilge Degerlendirme Komisyonu

Madde 15- (1) llge Degerlendirme Komisyonu, ilge Milli Egitim Midirinin
baskanliginda, ilgili sube miidiirii, lige Milli Egitim Midriiniin uygun gérecegi bir (A) tipi

okul muddra ve diger egitim kurumlarindan bir midir ile bir uzman 6gretmenden olusur.
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iige Degerlendirme Komisyonunun gérevleri

Madde 16- (1) lige Degerlendirme Komisyonunun gérevleri sunlardir.

a) Ustiin Bagari Belgesi alan egitim ve 6gretim hizmetleri sinifi personelini,
disiplin amiri tarafindan ilgili b6limiu doldurulan Ek-1 formundaki, diger hizmet siniflari
personelini disiplin amiri tarafindan ilgili bolimU doldurulan Ek-2 formundaki kriterlere
gOre degerlendirmeye tabi tutmak.

b) Degerlendirme sonucunda, Baskan ve Uyelerin verdidi puanlari toplayip Uye
sayisina bélmek suretiyle ortalamalari tespit edip ilgilinin hanesine islemek.

c) Disiplin amirinin toplam puani ile iige Degerlendirme Komisyonunun toplam
puanini toplayip ikiye bolmek suretiyle ortalama puani bulmak.

d) Degerlendirme sonuglarina gore egitim ve 6gretim hizmetleri personeli ile
diger hizmet siniflari personelini, en yiksek puan alandan baslamak Uzere siralamaya
tabi tutarak, siralama listeleri ile degerlendirme formlarini her yil, en ge¢ Temmuz ayinin
15'ine kadar il Degerlendirme Komisyonuna géndermek.

e) Odiillendirilen personelin yillar itibariyle isim listelerini diizenli bir sekilde
muhafaza etmek.

il Degerlendirme Komisyonu

Madde 17- (1) il Degerlendirme Komisyonu, il Milll Egitim Muddrinin
baskanliginda, ilgili il milli egitim midiir yardimcisi veya sube midiirii, il Milli Egitim
Mudirdnin uygun gorecegi bir (A) tipi okul midurid ve diger egitim kurumlarindan bir
mudur ile bir uzman 6gretmenden olusur.

il Degerlendirme Komisyonunun gérevleri

Madde 18- (1) il Degerlendirme Komisyonunun gérevleri sunlardir.

a) Ustiin Basari Belgesi alan egitim ve &gretim hizmetleri sinifi personelini,
disiplin amiri ve ilge Degerlendirme Komisyonu tarafindan ilgili bélimii doldurulan Ek-1
formundaki, diger hizmet siniflari personelini disiplin amiri ve llge Degerlendirme
Komisyonu tarafindan ilgili bolimd doldurulan Ek-2 formundaki kriterlere goére
degerlendirmeye tabi tutmak.

b) Degerlendirme sonucunda, Baskan ve Uyelerin verdidi puanlari toplayip Uye
sayisina bolmek suretiyle ortalamalari tespit edip ilgilinin hanesine islemek.

c) llge Degerlendirme Komisyonunun toplam puani ile il Degerlendirme
Komisyonunun toplam puanini toplayip ikiye bdlmek suretiyle ilgilinin édillendiriimesine

esas olan puanini bulmak.
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e) Degerlendirme sonuglarina gore egitim ve dgretim hizmetleri sinifi personeli
ile diger hizmet siniflari personelini, en yiiksek puan alandan baslamak lizere siralamaya
tabi tutarak, siralama listeleri ile dederlendirme formlarini her yil en ge¢ AJustos ayi
sonuna kadar Valilik Makamina sunmak.

f) Odullendirilen personelin bilgilerini, Eylil ayinin 15’ine kadar &diil islemlerinin
sonuglandiriimasi icin gorev yerlerine bildirmek.

g) Odiillendirilen personelin bilgilerini Ocak ayi sonuna kadar Devlet Personel
Baskanligina bildirilmesi igin Insan Kaynaklari Genel Miidirligiine géndermek.

h) Odiillendirilen personelin yillar itibariyle isim listelerini diizenli bir sekilde
muhafaza etmek.

Merkez degerlendirme komisyonlari

Madde 19- (1) Merkez Degerlendirme Komisyonlari;

a) Rehberlik ve Denetim Baskanliginda, Rehberlik ve Denetim Baskaninin
baskanhginda, baskanin uygun gérecegdi sayida bagkan yardimcisindan,

b) Hukuk Miusavirliginde, Birinci Hukuk Musavirinin bagkanliginda, bagkanin
uygun goérecegi sayida hukuk musgavirinden,

c) Insaat ve Emlak Grup Baskanliginda, Grup Baskaninin baskanliginda,
baskanin uygun goérecegi sayida sube miduriinden,

¢) Bilgi Islem Grup Baskanlhginda, Grup Baskaninin bagkanliginda, baskaninin
uygun gorecegi sayida sube mudiriunden,

d) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirliginde, Basin ve Halkla iligkiler Miisavirinin
baskanhginda, baskanin uygun gérecegi sayida sube muduriinden,

e) ¢ Denetim Birimi Bagkanhginda, i¢ Denetim Birimi Baskaninin
baskanhginda, baskanin uygun gérecegi sayida baskan yardimcisi veya i¢ denetgiden,

f) Diger hizmet birimlerde, hizmet birim amirinin baskanliginda, baskanin uygun
gbrecegdi sayida grup baskanindan olusur.

Merkez degerlendirme komisyonlarinin gérevleri

Madde 20- (1) Merkez Degerlendirme Komisyonlarinin gérevleri sunlardir.

a) Ustiin Basari Belgesi alan merkez teskilati personelini, disiplin amiri
tarafindan ilgili bélim{ doldurulan Ek-3 formundaki kriterlere gére degerlendirmeye tabi
tutmak.

b) Degerlendirme sonucunda, Baskan ve Uyelerin verdigi puanlari toplayip lUye

sayisina bolmek suretiyle ortalamalari tespit edip ilgilinin hanesine islemek.
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c) Disiplin amirinin toplam puani ile merkez Degerlendirme Komisyonunun
toplam puanini toplayip ikiye bdlmek suretiyle ilgilinin &dullendiriimesine esas olan

puanini bulmak.
d) Degerlendirme sonuglarina goére personeli en yiksek puan alandan

baslamak (izere siralamaya tabi tutarak, siralama listesi ile degerlendirme formlarini
Bakanlik Makamina sunulmak {izere en gec Eyliil ayinin sonuna kadar insan Kaynaklari

Genel Mudirligine géndermek.

ALTINCI BOLUM

insan Kaynaklan Genel Miidiirliigiiniin édiile iligkin gorevleri
Madde 21- (1) insan Kaynaklari Genel Midirligiinin édiile iliskin gérevieri
sunlardir.
a) Odiillendirilmesi uygun gériillen merkez ve yurtdigi teskilati personeline ait
bilgi ve belgeleri degerlendiriimek tizere Bakanlik Makamina sunmak.
b) Odiillendirilen personelin isimlerini, ddil islemlerinin sonuglandirimasi igin
gorev yerlerine bildirmek.
c) Odiillendirilen merkez ve tagra tegkilati personelinin bilgilerini Tebligler
Dergisinde yayimlanmak Uzere Destek Hizmetleri Genel Mudurligine bildirmek.
d) Odiillendirilen merkez ve tasra teskilati personelinin sayisini, izleyen yilin
Ocak ayi sonuna kadar Devlet Personel Bagkanligina bildirmek.
e) Odiillendirilen merkez ve tagra teskilati personelinin yillar itibariyle istatistigini
yapmak ve muhafaza etmek.
YEDINCIi BOLUM
Cesitli Hukiumler

Degerlendirme komisyonlarina katilamayacak olanlar

Madde 22- (1) iige, il ve merkez degerlendirme komisyonu baskani ile (ye
olarak gorevlendirilen personel, kendileri veya yakinlari hakkinda degerlendirme
yapilirken komisyon toplantilarinda bulunamazlar.

Degerlendirme komisyonlarinin siireleri

Madde 23- (1) iige, il ve merkez degerlendirme komisyonlarinin gérev siiresi bir

yildir.
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Belge diizenlenmesi

Madde 24- (1) Basari Belgesi almaya hak kazanan personel igcin Ek-4'deki
“Bagari Belgesi”, Ustiin Bagarl Belgesi almaya hak kazanan personel igin Ek-5'deki
“Ustiin Bagari Belgesi”, Odiil aimaya hak kazanan personel igin Ek-6'daki “Odiil Belgesi”
dizenlenir.

Yururliik

Madde 25- (1) Bu Yonerge yayimlandidi tarihte yarirlige girer.

Yiirtitme

Madde 26- (1) Bu Yénerge hikimlerini MillT Egitim Bakani yuritur.

EKLER:

Ek-1: Egitim Ogretim Hizmetleri Sinifinda Gérevli Personelden Ustiin Bagari Belgesi
Alanlari Degerlendirme Formu

Ek-2: Egitim Ogretim Hizmetleri Sinifi Diginda Gérevli Personelden Ustiin Bagari Belgesi
Alanlari Degerlendirme Formu

Ek-3: Merkez ve Yurtdisi Teskilatinda Gérevli Personelden Ustiin Basari Belgesi Alanlar
Degerlendirme Formu

Ek-4: Bagari Belgesi

Ek-5: Ustlin Basari Belgesi

Ek-6: Odiil Belgesi

Ek-7: Basari, Ustiin Basar ve Odiil Belgeleri arka yiizii
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Ek-1
EGITIM VE 6GRE'[iM I_-_IiZMETLERi SINIFINDA GOREVLI
PERSONELDEN USTUN BASARI BELGES| ALANLARI
DEGERLENDIRME FORMU
A) Kimlik Bilgileri
AdiI Soyadi
Tc Kimlik No
Dogum Yeri ve Yili
Kurum Sicil Numarasi
Kadro Unvani ve Gérevi
Gorev Yeri ve kurumu
Lo Azami Takdir Edilen Puan
B) Genel Nitelikler Puan Disiplin ilce Deg | Ortalama | il Deg. Esas
Amiri Komis. Puan Komis. | Puan
Ogrencilerle olan iligkileri 5 X X
Qgr_enc_;i velileri ve diger personelle 5 X X
iliskileri
Goérevinde tarafsizlik ve 5 X X
esitlik ilkesine baglilig
Sorumluluk alma 6zelligi 5 X X
Ogretmen ve Yoneticilerle iligkileri 5
Gorevini yapmadaki hevesi ve 5
kendini yetistirme gayreti
Bireysel is gérme kabiliyeti ve tesebbus 5
fikri
Meslek seref ve haysiyetini zedeleyici 5
kotu aligkanliklara digkiin olmamasi
TOPLAM 40

NOT (X) Isaretli yerler ilge ve il degerlendirme komisyonlarinca dikkate alinmayacaktir.
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Ek-1
Takdir Edilen Puan
C) Egitim-Ogretimde Azami . .
Basari Durumu Puan | Disiplin | lice Deg | Ortalama | Il Deg. Esas
Amiri Komis. Puan Komis. | Puan
Ogretim programi hakkinda genel bilgisi 5 X X
Ders programini uygulamadaki basarisi 5 X X
Ders 6ncesi hazirligi 5 X X
(Ders planlarini hazirlama)
Ogrencilerin basarisini 5 X X
degerlendirmedeki yeterliligi
Kullandigi esyanin bakim, 5 X X
koruma, tertip ve diizenini saglama
isbirligi yapmada ve degisen sartlara, 5 X X
gbrevlere uymada gosterdigi basari
Milli Egilim Mevzuati hakkinda bilgisi ve 5
baghhgr ile uygulama 6zelligi
Alani ile ilgili mesleki, sosyal ve 5
kllturel faaliyetlerdeki basarisi
Okulun gevreyle olan iligkilerini
gelistirme, 5
cevreye etkilerini artima ve kabul ettirme
derecesi
Kuliip galismalarina katilma derecesi ve 5
basari dizeyi
TOPLAM 50

NOT (X) Isaretli yerler ilge ve il degerlendirme komisyonlarinca dikkate alinmayacaktir.
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Ek-1
Takdir Edilen Puan
D) ...I...;.20 Ogretim Yih Agami
e ow H T - - ami . B

Mesvleglnllenllglll Faaliyetleri Puan Disiplin ilce Deg Ortala il Deg. Esas
Olaganiistii Gayret ve Galigmalari L . ma :
. Amiri Komis. Komis. Puan
ile Puan
Diger Hususlar
Gazete ve dergilerde yayimlanmig
bilimsel ve mesleki inceleme, 8
arastirma ve makaleler Igin
Yazmis oldugu (ISBN almis) kitaplar 10
icin
Turkiye genelinde yapilan
yarismalarda;
a Birinci olanlara 10
b Ikinci olanlara 8
¢ Uglncu olanlara 5
d. Mansiyon alanlara 3
Yurt disi yarismalarin her birinde;

a. Birinci olanlara 12

b ikinci olanlara 10

c. Ugiincii olanlara 8

d. Mansiyon alanlara 6

Genel hayati etkileyen bir zarar,

felaket veya

tehlikenin 6nlenmesinde veya genel 15

bir

faydanin saglanmasinda Ustln

basari géstermek

Ustiin bir teknik bilgiye dayanarak

bireysel

gayreti ile Uretim, gelir ve verimliligin 15

arttinlmasinda yahut hizmetin

yurittlmesinde dikkate deger

calismalar yapmak

Meslegi ile ilgili bir bulus yapmak

veya mevcut usullerde yararl 15

yenilikler meydana getirmek

TOPLAM 125

ODULLENDIRMEYE ESAS PUAN :
wd. 120,

Degerlendirmeyi yapanin

Adi, Soyadi, Unvani ve imzasi
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EGITiM VE OGRETIM HIZMETLERI SINIFI DISINDA GOREVLI
PERSONELDEN USTUN BASARI BELGESi ALANLARI
DEGERLENDIRME FORMU

Ek-2

A) Kimlik Bilgileri

Adi Soyadi

Tc Kimlik No

Dogum Yeri ve Yih

Kurum Sicil Numarasi

Kadro Unvani ve Gorevi

Gorev Yeri ve kurumu

B) Genel Nitelikler

Azami
Puan

Takdir Edilen Puan

Disiplin
Amiri

iice Deg
Komis.

Ortalama
Puan

il Deg.

Komis.

Esas
Puan

Gorevini benimseme ve
sorumluluk alma o6zelligi

X

X

Gorevine baglihgi, tertip
ve duzeni

X

X

Verilen emirlere uyma,
gbrevin gerektirdigi

sir saklama ve gizlilige
riayeti

Bireysel is gérme
kabiliyeti, tesebbus fikri

Arastirma ve Inceleme
kabiliyeti ve bunu ortaya
koymadaki basarisi

Maiyetine, is
arkadaslarina ve ustlerine
kargi tavir ve davranisi

Meslek seref ve
haysiyetini zedeleyici

kotu aliskanliklara digkin
olmamasi

Genel kltdr bilgisi

TOPLAM

40

NOT (X) isaretli yerler ilge ve il degerlendirme komisyonlarinca dikkate alinmayacaktir.

1
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Ek-2
Takdir Edilen Puan
C) Mesleki Tecriibe ve Yeterlilik | Azami ] il Deg.
Puan | Disiplin | lice Deg | Ortalama Esas
Amiri Komis. Puan Komis | Puan
Hizmetin gerektirdigi faaliyetleri
. . 5 X X

gerceklestirmesi
Gorevini tqm ve zamaninda 5 X X
yapmadaki basarisi
Gorevini yapmadaki hevesi ve

S I . 5 X X
kendini yetistirme gayreti
Sorumluluguna verilen arag-
geregleri zamaninda ve yerinde 5 X X
kullanmasi
Kullandigi esyanin bakim,
koruma, tertip ve dizenini 5 X X
saglama
Calismalari sirasinda ortaya ¢ikan
problemleri pratik ve akilci bir 5 X X
sekilde ¢ézimlemedeki basarisi
isbirligi yapmada ve degisen
sartlara, gérevlere uymada 5
gOsterdigi basarisi
Kanun, tizuk, yénetmelik ve
emirlere baglihgi ve uygulama 5
ozelligi
Uzun sureli calismalarda fikri ve 5
bedeni dayanikliligi
Mesleki bilgi ve tecrubesi 5
TOPLAM 50

NOT (X) isaretli yerler ilge ve il degerlendirme komisyonlarinca dikkate alinmayacaktir.
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Ek-2

D) Yil icinde Meslegi ile ilgili
Faaliyetleri, Olaganiistii Gayret ve
Cahismalari ile Diger Hususlar

Azami
Puan

Takdir Edilen Puan

Disiplin
Amiri

ilce Deg
Komis.

Ortalama
Puan

il Deg.
Komis.

Esas
Puan

Gazete ve dergilerde yayimlanmig
bilimsel ve mesleki inceleme,
aragtirma ve makaleler Igin

Yazmis oldugu (ISBN almus) kitaplari igin

10

Tirkiye genelinde yapilan yarigmalarda;
a Birinci olanlara

b ikinci olanlara

¢ lgiincii olanlara

d. Mansiyon alanlara

10

Yurt dis1 yarismalarin her birinde;

a. Birinci olanlara

b Ikinci olanlara

c. Ugiincii olanlara
d. Mansiyon alanlara

12
10

Genel hayati etkileyen bir zarar, felaket
veya

tehlikenin 6nlenmesinde veya genel bir
faydanin saglanmasinda ustiin bagar1
gostermek

15

Ustiin bir teknik bilgiye dayanarak
bireysel

gayreti ile iretim, gelir ve verimliligin
arttirllmasinda yahut hizmetin
yiriitiilmesinde dikkate deger ¢aligmalar
yapmak

15

Meslegi ile ilgili bir bulus yapmak
veya mevcut usullerde yararl
yenilikler meydana getirmek

15

TOPLAM

125

ODULLENDIRMEYE ESAS PUAN :

cond 200

Degerlendirmeyi yapanin

Ads, Soyadi, Unvani ve imzasi
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MERKEZ VE YURTDISI TESKILATINDA _GéREVLi PERSONELDEN
USTUN BASARI BELGESI ALANLARI

DEGERLENDIRME FORMU

Ek-3

A) Kimlik Bilgileri

Adi Soyadi

Tc Kimlik No

Dogum Yeri ve Yih

Kurum Sicil Numarasi

Kadro Unvani ve Gorevi

Gorev Yeri ve kurumu

B) Genel Nitelikler

Takdir Edilen Puan

. I Merkez
Azami Puan D::'p."." Deg. Esas Puan
miri .
Komisyonu
Goérevini benimseme ve sorumluluk alma 6zelligi 5 X
Goérevine baglihg, tertip ve dizeni 5 X
Verilen emirlere uyma, goérevin gerektirdigi 5 X
sir saklama ve gizlilige riayeti
Bireysel is gérme kabiliyeti, tesebbus fikri 5
Arastirma ve inceleme kabiliyeti ve bunu ortaya 5
koymadaki basarisi
Maiyetine, is arkadaglarina ve ustlerine 5
kargi tavir ve davranigi
Meslek seref ve haysiyetini zedeleyici 5
kotu aliskanliklara diigkiin olmamasi
Genel kultir bilgisi 5
TOPLAM 40

NOT (X) isaretli yerler ilge ve il degerlendirme komisyonlarinca dikkate alinmayacaktir.

1
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Ek-3
Azami Takdir Edilen Puan
C) Mesleki Tecriibe ve Yeterlilik Puan Disiplin Merkez Deg. Esas
Amiri Komisyonu Puan
5 X
Gorevini tam ve zamaninda yapmadaki 5 X
basarisi
Gorevini yapmadaki hevesi ve kendini 5 X
yetistirme gayreti
Sorumluluguna verilen arag- geregleri
: 5 X
zamaninda ve yerinde kullanmasi
Kullandigi esyanin bakim,
; Lo 5 X
koruma, tertip ve diizenini saglama
Calismalari sirasinda ortaya gikan
problemleri pratik ve akilci bir sekilde 5 X
¢bzUmlemedeki basarisi
isbirligi yapmada ve degisen sartlara, 5
gOrevlere uymada gosterdigi basarisi
Kanun, tizik, yonetmelik ve emirlere 5
baglihgi ve uygulama 6zelligi
Uzun sireli galismalarda fikri ve bedeni 5
dayanikliligi
Mesleki bilgi ve tecriibesi 5
TOPLAM 50

NOT (X) isaretli yerler ilge ve il degerlendirme komisyonlarinca dikkate alinmayacaktir.

2
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Ek-3

D) Yil iginde Meslegi ile ilgili
Faaliyetleri, Olaganiistii Gayret ve
Cahigmalan ile Diger Hususlar

Azami Puan

Takdir Edilen Puan

Merkez
Deg.
Komisyonu

Disiplin
Amiri

Esas Puan

Gazete ve dergilerde yayimlanmis
bilimsel ve mesleki inceleme,
arastirma ve makaleler Igin

Yazmis oldugu (ISBN almis) kitaplari igin

Turkiye genelinde yapilan yarismalarda;
a Birinci olanlara

b ikinci olanlara

¢ Uglincl olanlara

d. Mansiyon alanlara

Yurt digi yarismalarin her birinde;
a. Birinci olanlara

b ikinci olanlara

c. Uglincii olanlara

d. Mansiyon alanlara

Genel hayati etkileyen bir zarar, felaket
veya

tehlikenin 6nlenmesinde veya genel bir
faydanin saglanmasinda ustlin basari
gOstermek

15

Ustiin bir teknik bilgiye dayanarak
bireysel

gayreti ile Uretim, gelir ve verimliligin
arttirimasinda yahut hizmetin
yuritilmesinde dikkate deger ¢alismalar
yapmak

15

Meslegi ile ilgili bir bulus yapmak
veya mevcut usullerde yararli
yenilikler meydana getirmek

15

TOPLAM

125

ODULLENDIRMEYE ESAS PUAN :

wd 120,

Degerlendirmeyi yapanin

Adi, Soyadi, Unvani ve imzasi

3
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Sa,
&
BASARI BELGESI

ADI SOYADI
T.C KiMLIKNO
GOREV YERI/GOREVI

B STOK WD 150

LA
by

ADI SOYADI
T.C KiMLIKNO

GOREV YERI/GOREVI

USTUN BASARI BELGES]

B STOK W13t




Mart 2013-2666 MillT_Egitim Bakanligi Tebligler Dergisi

183

ADI SOYADI
T.C KiMLIKNO
GOREV YERI/GOREVI

PN
S

ODUL BELGESI

B STOK W15t

657 saylli Devist

122 nci

Tarih
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T.C.
~ MILLI EGITiM BAKANLIGI 5
TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI

Karar Sayisi  : 6 ) Karar Tarihi : 01.02.2013
Konu : llkdgretim Kurumlari (llkokullar ve Ortaokullar)
ingilizce Dersi (2, 3, 4, 5, 6, 7 ve 8. Siniflar) Ogretim Programi

Baskanligimizca hazirlattirlan  ve Kurulumuzda gérisilen  ilkégretim
Kurumlari (ilkokullar ve Ortaokullar) ingilizce Dersi (2, 3, 4, 5, 6, 7 ve 8. Siniflar)
Ogretim Programinin, 2013-2014 Ogretim Yilindan itibaren 2 ve 5. ; 2014-2015
Ogretim Yilindan itibaren 3, 4, 6 ve 7. ; 2015-2016 Ogretim Yilindan itibaren 8.
siniflarda uygulanmak tzere ekli 6rnegine gére kabuld,

SOz konusu programa gore;

1. Ders kitabi, 6dretmen kilavuz kitabi ve 6grenci g¢alisma kitabinin takim
hélinde hazirlanmasi,

2. Hazirlanacak 2’inci ve 5’inci sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek Gzere
Bagkanliga ilk basvurularinin 10-17 Haziran 2013 tarihleri arasinda yapilmasi, bunlardan
31 Temmuz 2013 Carsamba gunl mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak kabul
edilenlerin, 2013 yilinin Agustos ayinda yayimlanacak Tebligler Dergisinde duyurulmasi,

3. Hazirlanacak 3, 4, 6 ve 7’inci sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek lzere
Baskanhga ilk basvurularinin 03-07 Mart 2014 tarihleri arasinda yapilmasi, bunlardan 30
Mayis 2014 Cuma guni mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak kabul
edilenlerin, 2014 yilinin Haziran ayinda yayimlanacak Tebligler Dergisinde duyurulmasi,

Kurulumuzun 10/02/2006 tarihli ve 14 sayili karari ile kabul edilen ilkégretim 4,
5, 6, 7 ve 8. Siniflar ingilizce Dersi (A Boéliimii) Ogretim Programi ile Segmeli
ingilizce Dersi (B Béliimii) Ogretim Programindan;

1. 5’inci sinif 6gretim programinin 2013-2014,

2. 4, 6 ve 7’inci sinif 6gretim programlarinin 2014-2015,

3. 8inci sinif 6gretim programinin 2015-2016

Ogretim Yilindan itibaren uygulamadan kaldiriimasi

kararlastirildi. Nabi AVCI
Milli Egitim Bakani

Prof. Dr. Emin KARIP
Kurul Bagkani

Dog. Dr. Hatice DURAN

Dr. Huseyin SIRIN Prof. Dr. Mehmet BAYYIGIT YILDIZ
Uye Uye 0
ye
Abdiilkadir YILMAZ Prof. Dr. Cengiz ALACACI ibrahirp BUKEL
Uye Uye Uye
Dr. Ibrahim DEMIRCI Dog. Dr. Giray KIRPIK

Uye Uye
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TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI

Karar Sayisi  : 7 ] Karar Tarihi : 01.02.2013
Konu : lIkdgretim Kurumlari (llkokullar ve Ortaokullar)
Fen Bilimleri Dersi (3, 4, 5, 6, 7 ve 8. Siniflar) Ogretim Programi

Baskanligimizca hazirlattirlan  ve Kurulumuzda gérisilen  [lkégretim
Kurumlari (ilkokullar ve Ortaokullar) Fen Bilimleri Dersi (3, 4, 5, 6, 7 ve 8. Siniflar)
Ogretim Programinin, 2013-2014 Ogretim Yilindan itibaren 5'inci; 2014-2015 Ogretim
Yilindan itibaren 3’Gincl siniflardan baslamak ve kademeli olarak uygulanmak tzere ekli
6rnegine goére kabuld,

SOz konusu programa gore;

1. Ders kitabi hazirlanmasi,

2. Hazirlanacak 5'inci sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek (izere Baskanliga
ilk basvurularinin 10-17 Haziran 2013 tarihleri arasinda yapilmasi, bunlardan 31
Temmuz 2013 Carsamba gunli mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak kabul
edilenlerin, 2013 yilinin Agustos ayinda yayimlanacak Tebligler Dergisinde duyurulmasi,

3. Hazirlanacak 3’lncl ve 6'inci sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek lzere
Baskanliga ilk basvurularinin 16 Ocak-03 Subat 2014 tarihleri arasinda yapilmasi,
bunlardan 30 Mayis 2014 Cuma gini mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak
kabul edilenlerin, 2014 yilinin Haziran ayinda yayimlanacak Tebliler Dergisinde
duyurulmasi,

Kurulumuzun 12/07/2004-117; 30/06/2005-189 tarihli ve sayili kararlari ile kabul
edilen ilkégretim 4, 5 6, 7 ve 8. Sinif Fen ve Teknoloji Dersi Ogretim
Programlarindan;

1.5, 6, 7 ve 8. sinif 6gretim programlarinin 2013-2014 Ogretim Yilindan itibaren
5’inci siniflardan baslamak lizere kademeli olarak,

2. 4’lnci sinif 6gretim programinin 2015-2016 Ogretim Yilindan itibaren,

uygulamadan kaldiriimasi

kararlastirildi.
Nabi AVCI
Milli E@itim Bakani

Prof. Dr. Emin KARIP
Kurul Bagkani

Dr. Hiiseyin SIRIN  Prof. Dr. Mehmet BAYYIGIT Dog. Dr. Hatice DURAN

B YILDIZ
Uye Uye Uye
Abdiilkadir YILMAZ Prof. Dr. Cengiz ALACACI ibrahirp BUKEL
Uye Uye Uye
Dr. ibrahim DEMIRCI Dog. Dr. Giiray KIRPIK

Uye Uye
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TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI

Karar Sayisi  : 8 Karar Tarihi : 01.02.2013
Konu : Ortaokul Matematik Dersi (5, 6, 7 ve 8. Siniflar)
Ogretim Programi

Baskanhgimizca hazirlattirilan ve Kurulumuzda géristlen Ortaokul Matematik
Dersi (5, 6, 7 ve 8. Siniflar) Ogretim Programinin 2013-2014 Ogretim Yilindan itibaren
5’inci siniflardan baglamak ve kademeli olarak uygulanmak Uzere ekli 6rnegine gore
kabuld,

S6z konusu programa gore;

1. Ders kitabi hazirlanmasi,

2. Hazirlanacak 5'inci sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek Uzere Baskanliga
ilk bagvurularinin
10-17 Haziran 2013 tarihleri arasinda yapilmasi, bunlardan 31 Temmuz 2013 GCarsamba
glnd mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak kabul edilenlerin, 2013 yilinin
Agustos ayinda yayimlanacak Teblidler Dergisinde duyurulmasi,

3. Hazirlanacak 6'inci sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek tizere Baskanlida
ilk basvurularinin 16 Ocak-03 Subat 2014 tarihleri arasinda yapilmasi, bunlardan 30
Mayis 2014 Cuma gunid mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak kabul
edilenlerin, 2014 yilinin Haziran ayinda yayimlanacak Tebligler Dergisinde duyurulmasi,

Kurulumuzun 12/07/2004 tarihli ve 114 sayili karari ile kabul edilen llkégretim
5inci Sinif Matematik Dersi Ogretim Programinin 2013-2014 Ogretim Yilindan;
Kurulumuzun 30/06/2005 tarihli ve 187 sayill karar ile kabul edilen ilkégretim
Matematik Dersi (6, 7 ve 8. siniflar) Ogretim Programinin ise 2014-2015 Ogretim
Yilindan itibaren 6'inci siniflardan baglamak Uzere kademeli olarak uygulamadan
kaldiriimasi

kararlagtirildi.

Nabi AVCI
Milli Egitim Bakani

Prof. Dr. Emin KARIP
Kurul Bagkani

Dr. Hiiseyin SIRIN ~ Prof. Dr. Mehmet BAYYIGIT Dog. Dr. Hatice DURAN

X YILDIZ
Uye Uye Uye
Abdiilkadir YILMAZ Prof. Dr. Cengiz ALACACI ibrahirp BUKEL
Uye Uye Uye
Dr. ibrahim DEMIRCI Dog. Dr. Giray KIRPIK

Uye Uye
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TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI

Karar Sayisi  : 9 Karar Tarihi : 01.02.2013
Konu : Ortadgretim Matematik Dersi (9, 10, 11 ve 12.
Siniflar) Ogretim Programi

Baskanliimizca hazirlattirlan ve Kurulumuzda goérusulen Ortadgretim
Matematik Dersi (9, 10, 11 ve 12. Siniflar) Ogretim Programinin, 2013-2014 Ogretim
Yilindan itibaren 9'uncu siniflardan baslamak ve kademeli olarak uygulanmak tzere ekl
drnegine goére kabuld,

S6z konusu programa gore;

1. Ders kitabi hazirlanmasi,

2. Hazirlanacak 9Quncu sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek UGzere
Baskanhga ilk bagvurularinin
10-17 Haziran 2013 tarihleri arasinda yapilmasi, bunlardan 31 Temmuz 2013 Carsamba

gind mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak kabul edilenlerin, 2013 yilinin
Agustos ayinda yayimlanacak Tebligler Dergisinde duyurulmasi,

3. Hazirlanacak 10’uncu sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek U(zere
Baskanliga ilk basvurularinin 16 Ocak-03 Subat 2014 tarihleri arasinda yapilmasi,
bunlardan 30 Mayis 2014 Cuma gini mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak
kabul edilenlerin, 2014 yilinin Haziran ayinda yayimlanacak Tebligler Dergisi'nde
duyurulmasi,

Kurulumuzun 14/07/2005-200; 24/08/2011-121 tarihli ve sayili kararlariyla kabul
edilen Ortadgretim 9, 10, 11 ve 12. Sinif Matematik Dersi Ogretim Programlar ile
Kurulumuzun 30/12/2009-334; 30/12/2010-330; 03/11/2011-158 tarihli ve sayil kararlari
ile kabul edilen Ortadgretim 9, 10, 11 ve 12. Sinif Geometri Dersi Ogretim
Programlarinin 2013-2014 Ogretim Yilindan itibaren 9'uncu siniflardan baglamak lizere
kademeli olarak uygulamadan kaldiriimasi

kararlagtirildi.

Nabi AVCI
Milli Egitim Bakani

Prof. Dr. Emin KARIP
Kurul Bagkani

Dr. Hiiseyin SIRIN  Prof. Dr. Mehmet BAYYigiT ~ DO¢- Dr- Hatice DURAN

- YILDIZ
Uye Uye Uye
Abdulkadir YILMAZ Prof. Dr. Cengiz ALACACI ibrahirp BUKEL
Uye Uye Uye
Dr. ibrahim DEMIRCI Dog. Dr. Giray KIRPIK

Uye Uye
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TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI

Karar Sayisit  : 10 Karar Tarihi : 01.02.2013
Konu : Ortadgretim Fizik Dersi (9, 10, 11 ve 12. Siniflar)
Ogretim Programi

Bagskanlidimizca hazirlattirilan ve Kurulumuzda gérisilen Ortaégretim Fizik
Dersi (9, 10, 11 ve 12. Siniflar) Ogretim Programinin, 2013-2014 Ogretim Yilindan
itibaren 9’uncu siniflardan baslamak ve kademeli olarak uygulanmak lzere ekli 6rnegine
g6re kabuld,

S6z konusu programa gore;

1. Ders kitabi hazirlanmasi,

2. Hazirlanacak 9Quncu sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek Uzere
Baskanhga ilk bagvurularinin
10-17 Haziran 2013 tarihleri arasinda yapilmasi, bunlardan 31 Temmuz 2013 Garsamba
gind mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak kabul edilenlerin, 2013 yilinin
Agustos ayinda yayimlanacak Teblidler Dergisinde duyurulmasi,

3. Hazirlanacak 10’uncu sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek U(zere
Baskanhga ilk basvurularinin 16 Ocak-03 Subat 2014 tarihleri arasinda yapilmasi,
bunlardan 30 Mayis 2014 Cuma gini mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak
kabul edilenlerin, 2014 yilinin Haziran ayinda yayimlanacak Tebliler Dergisinde
duyurulmasi,

Kurulumuzun 11/10/2007-168; 03/06/2008-135; 26/12/2008-288; 11/09/2009-
152 tarihli ve sayili kararlari ile kabul edilen Ortadgretim 9, 10, 11 ve 12. Sinif Fizik
Dersi Ogretim Programlarinin 2013-2014 Ogretim Yilindan itibaren 9'uncu siniflardan
baslamak tzere kademeli olarak uygulamadan kaldiriimasi

kararlastirildi.

Nabi AVCI
Milli Egitim Bakani

Prof. Dr. Emin KARIP
Kurul Bagkani

Dr. Hiiseyin SIRIN  Prof. Dr. Mehmet BAYYiGiT ~ D°¢- Dr- Hatice DURAN

- YILDIZ
Uye Uye Uye
Abdulkadir YILMAZ Prof. Dr. Cengiz ALACACI ibrahirp BUKEL
Uye Uye Uye
Dr. ibrahim DEMIRCI Dog. Dr. Giray KIRPIK

Uye Uye
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TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI

Karar Sayisi  : 11 Karar Tarihi : 01.02.2013
Konu : Ortadgretim Kimya Dersi (9, 10, 11 ve 12. Siniflar)
Ogretim Programi

Bagskanliimizca hazirlattirilan ve Kurulumuzda gérisilen Ortaégretim Kimya
Dersi (9, 10, 11 ve 12. Siniflar) Ogretim Programinin, 2013-2014 Ogretim Yilindan
itibaren 9’uncu siniflardan baslamak ve kademeli olarak uygulanmak (zere ekli 6rnegine
g6re kabuld,

S6z konusu programa gore;

1. Ders kitabi hazirlanmasi,

2. Hazirlanacak 9Quncu sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek UGzere
Baskanhga ilk bagvurularinin
10-17 Haziran 2013 tarihleri arasinda yapilmasi, bunlardan 31 Temmuz 2013 Carsamba
glnd mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak kabul edilenlerin, 2013 yilinin
Agustos ayinda yayimlanacak Tebligler Dergisinde duyurulmasi,

3. Hazirlanacak 10’uncu sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek U(zere
Baskanliga ilk basvurularinin 16 Ocak-03 Subat 2014 tarihleri arasinda yapilmasi,
bunlardan 30 Mayis 2014 Cuma gini mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak
kabul edilenlerin, 2014 yilinin Haziran ayinda yayimlanacak Tebliler Dergisinde
duyurulmasi,

Kurulumuzun 11/10/2007-169; 03/06/2008-136; 26/12/2008-289; 20/10/2009-
182 tarihli ve sayili kararlari ile kabul edilen Ortadgretim 9, 10, 11 ve 12. Sinif Kimya
Dersi Ogretim Programlarinin 2013-2014 Ogretim Yilindan itibaren 9'uncu siniflardan
baslamak tzere kademeli olarak uygulamadan kaldiriimasi

kararlastirildi.

Nabi AVCI
MillT Egitim Bakani

Prof. Dr. Emin KARIP
Kurul Bagkani

Dr. Hiseyin SIRIN  Prof. Dr. Mehmet BAYYIGIT Dog. Dr. Hatice DURAN

- YILDIZ
Uye Uye Uye
Abdijlka_(_:lir YILMAZ Prof. Dr. Cepgiz ALACACI ibrahirp BUKEL
Uye Uye Uye
Dr. ibrahim DEMIRCI Dog. Dr. Giray KIRPIK

Uye Uye
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TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI

Karar Sayisi  : 12 Karar Tarihi : 01.02.2013
Konu : Ortadgretim Biyoloji Dersi (9, 10, 11 ve 12. Siniflar)
Ogretim Programi

Baskanhdimizca hazirlattirilan ve Kurulumuzda goérisulen Ortadgretim Biyoloji
Dersi (9, 10, 11 ve 12. Siniflar) Ogretim Programinin, 2013-2014 Ogretim Yilindan
itibaren 9'uncu siniflardan baslamak ve kademeli olarak uygulanmak lzere ekli 6rnegine
g6re kabuld,

S6z konusu programa gore;

1. Ders kitabi hazirlanmasi,

2. Hazirlanacak 9Quncu sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek Uzere
Baskanhga ilk bagvurularinin
10-17 Haziran 2013 tarihleri arasinda yapilmasi, bunlardan 31 Temmuz 2013 GCarsamba
gind mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak kabul edilenlerin, 2013 yilinin
Agustos ayinda yayimlanacak Teblidler Dergisinde duyurulmasi,

3. Hazirlanacak 10’uncu sinif taslak ders kitaplarinin incelenmek (zere
Baskanhga ilk basvurularinin 16 Ocak-03 Subat 2014 tarihleri arasinda yapilmasi,
bunlardan 30 Mayis 2014 Cuma gunu mesai bitimine kadar Kurulca ders kitabi olarak
kabul edilenlerin, 2014 yilinin Haziran ayinda yayimlanacak Tebligler Dergisi’'nde
duyurulmasi,

Kurulumuzun 11/10/2007-170; 03/06/2008-137; 26/12/2008-280; 04/11/2009-
195 tarihli ve sayili kararlari ile kabul edilen Ortadgretim 9, 10, 11 ve 12. Sinif Biyoloji
Dersi Ogretim Programlarinin 2013-2014 Ogretim Yilindan itibaren 9'uncu siniflardan
baslamak tzere kademeli olarak uygulamadan kaldiriimasi

kararlastirildi.

Nabi AVCI
Milli Egitim Bakani

Prof. Dr. Emin KARIP
Kurul Bagkani

Dr. Hiiseyin SIRIN  Prof. Dr. Mehmet BAYYiGiT ~ D°¢- Dr- Hatice DURAN

- YILDIZ
Uye Uye Uye
Abdulkadir YILMAZ Prof. Dr. Cengiz ALACACI ibrahir_r_1 BUKEL
Uye Uye Uye
Dr. ibrahim DEMIRCI Dog. Dr. Giray KIRPIK

Uye Uye
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DUYURULAR

....................................................... VALILIGINDEN

Asagida adi, soyadi, gbrev yeri yazil stajyerlerin, kargilarinda belirtilen onay dogrultusunda
adayliklari kaldinlmigtir.
ligililere duyurulur.

Adaylhigin
.. . Kaldirildigina Dair
ADI SOYADI GOREV YERI Onayin
Tarih ve Sayisi
Songiil ZILELI Amasya-Merzifon Mehmetgik ilkokulu 14.02.2013-3152

Nurcan KAPLAN Samsun-Carsamba Mithat Yilmaz Ortaokulu 16.01.2013-1484

Samsun-Terme Kdybucagi Hacibademli

Banu TOPAL ; 18.02.2013-4347
llkokulu

Semra Samsun-Bafra H.Cakin Kiz Teknik ve Meslek

SARICAOGLU Lisesi 18.02.2013-4347

Faruk ERBAY Samsun-Ayvacik Hasan Ugurlu Ortaokulu 18.02.2013-4347
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iCINDEKILER

Sayfa No
1 ilkokul Ogretmenleri Saglk ve Sosyal Yardim Sandigi Aidat ve Sosyal Yardimlar
B (o] 0= 001 [T | PP PRSPPI 161
2. ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandidi ikraz Yénetmeligi................... 163
3 Milli Egitim Bakanh@i Personeline Basari, Ustiin Basari Belgesi ve Odiil veriimesine
" Dair Yonerge.............. s 166
Ilkdgretim Kurumlar (llkokullar ve Ortaokullar) Ingilizce Dersi (2, 3, 4, 5, 6, 7 ve 8.
4. Siniflar) OFretim Programi..........ciiii 184
Ilkdgretim Kurumlari (llkokullar ve Ortaokullar) Fen Bilimleri Dersi (3, 4, 5, 6, 7 ve 8.
5. Siniflar) OGretim Programi..........oi i 185
6. Ortaokul Matematik Dersi (5, 6, 7 ve 8. SINIFIAr) ......cooeviviiiiiiiiiiieeie s 186
7 Ortadgretim Matematik Dersi (9, 10, 11 ve 12. Siniflar) Ogretim Programi.................... 187
8.  Ortadgretim Fizik Dersi (9, 10, 11 ve 12. SINIflAar) ....c.oveviieiiiiie e
9.  Ortadgretim Kimya Dersi (9, 10, 11 ve 12. Siniflar) Ogretim Programi
10. Ortadgretim Biyoloji Dersi (9, 10, 11 ve 12. Siniflar) Ogretim Programi

1. DUYUFUIAE ...t ettt e rbe e e et e e et e e e snne e e e nnnees

BU DERGIDEKIi YONETMELIKLER, KARARLAR, GENELGELER VE DUYURULAR
TARAFIMIZDAN OKUNMUSTUR.

1 16 31 46 61
2 17 32 47 62
3 18 33 48 63
4 19 34 49 64
5 20 35 50 65
6 21 36 51 66
7 22 37 52 67
8 23 38 53 68
9 24 39 54 69
10 25 40 55 70
11 26 41 56 71
12 27 42 57 72
13 28 43 58 73
14 29 44 59 74
15 30 45 60 75
INTERNET ADRESI

http://tebligler.meb.gov.tr

Tebligler Dergisi, Ocak 2013 tarihinden itibaren sadece elektronik ortamda
yayimlandidindan abone kaydi alinmamaktadir.

Tel: 0(312) 413 19 17
0(312) 4131913
0(312) 417 14 61
0(312) 416 14 10/1928

mebdevletkit1@hotmail.com, mebdevletkit@mynet.com
Tel: 0(312) 866 22 01 - 866 22 49/246
Fax: 0 (312) 866 22 72
DEVLET KITAPLARI DONER SERMAYE MUDURLUGU - ANKARA 2013
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